
2­2000­2024­000752 

Bogotá D.C., 29 de Febrero de 2024 

Señor 

ANÓNIMO 

ANÓNIMO 

ANÓNIMO 

ANÓNIMO 

Bogotá DC 

Asunto: Respuesta PQRSD 2024 ­ 321 

Respetado (a) señor (a): 

Atentamente remitimos respuesta de los puntos pertinentes de la PQRSD de la referencia:  

1. CONOCER LA NÓMINA DE EMPLEADOS DEL GRUPO DE TRASPLANTES, INCLUYENDO A LOS 
FUNCIONARIOS Y AL PERSONAL CONTRATADO POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS, DE ESTOS 
ÚLTIMOS CONOCER LOS INFORMES DE LAS CUENTAS DE COBRO DEL CONTRATO.  

De conformidad con lo estipulado en el decreto 2774 de 2012 “Por el cual se establece la 
estructura interna del Instituto Nacional de Salud (INS), se termina que la Dirección de Redes en 
Salud Publica estará integrada por las siguientes subdirecciones: 
  
Subdirección Red Nacional de Trasplantes y Bancos de Sangre. 
Subdirección de Gestión de Calidad de Laboratorios de Salud Pública. 
Subdirección Laboratorio Nacional de Referencia.” 
  
Conforme la petición de información se remite en archivo adjunto el contenido de los datos 
solicitados, referentes a la Subdirección Red Nacional de Trasplantes y Bancos de Sangre, 
referida a nombre de los servidores públicos, asignación básica salarial, denominación del cargo, 
dependencia, grupo trabajo, tipo de cargo y su situación administrativa, nombres titulares de 
cargo de carrera, su profesión y estudios.  

2. SOLICITO UNA DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS A CADA MIEMBRO 
DEL EQUIPO.  

En el archivo en comento cita la Resolución 1190 de septiembre 4 de 2023, en el cual encontrará 
la discriminación de las fichas correspondientes a la resolución por medio de la cual se adopta la 
modificación, adición y actualización del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales 
para los empleos que conforman la planta de personal. 
Resolución que se encuentra publicada en la página Web del Instituto Nacional de Salud 
https://www.ins.gov.co/Transparencia/Paginas/Manual­de­funciones.aspx  

3. SOLICITAR EL PERFIL ACADÉMICO Y PROFESIONAL DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL 
GRUPO, TANTO DE LOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO COMO DE LOS CONTRATADOS POR 
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PRESTACIÓN DE SERVICIOS.  

Respecto del perfil académico y profesional de cada uno de los integrantes del grupo, tanto los 
de libre nombramiento como los contratistas, de prestación de servicio se remite información 
adjunta a la presente respuesta 

4. SOLICITAR CÓMO SE GESTIONARÁ EL TRASPASO DE LA RED DE TRASPLANTES DEL INS AL 
INDTOT.  

En este aspecto, nos encontramos adelantando mesas técnicas con el Ministerio de Salud y 
Protección Social, para determinar plan de acción y cronograma para dicho proceso.  
 
                      5 .   S O L I C I T A R   I N F O RMAC I ÓN   S O B R E   E L   F U T U RO   L A BOR A L   D E   L O S  
EMPLEADOS                       ACTUALES DEL INS ANTE EL INICIO DE OPERACIONES DEL INDTOT. 
          6. SABER CUÁL PERSONAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SERÁ TRASLADADO                
AL INDTOT.  
  
Frente a la consulta del punto 5 y 6 referida al personal de carrera administrativa se dará 
aplicación a lo contenido en el artículo 22 del decreto 0076 de enero 30 de 2024 ­ Medidas de 
Transición­. 
“(…)  Así mismo se procederá a adoptar la planta del al Instituto Nacional de Donación y 
Trasplante de Órganos y Tejidos – INDTOT, considerando los empleos del Instituto Nacional de 
Salud­  INS que actualmente tienen a cargo actividades asociadas a las funciones que se 
trasladan al Instituto Nacional de Donación y Trasplante de Órganos y Tejidos –  INDTOT y que 
ostenten derechos de carrera, cuando a el lo hubiere  lugar,   lo anter ior,  sujeto a  las 
disponibilidades presupuestales y respetando el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Marco de 
Gasto de Mediano Plazo del Sector Salud.” 
 
Al momento de esta respuesta se están identificando los procesos, procedimientos para 
identificar las acciones que se tomarán al respecto, los derechos de carrera de los empleados del 
INS serán respetados y no se tiene contemplado en este momento el traslado de ningun 
funcionario.  
  
7. CONOCER EL PRESUPUESTO QUE MANEJA ACTUALMENTE EL GRUPO DE TRASPLANTES Y CÓMO 
SE EJECUTÓ ESTE DURANTE EL AÑO 2023.  
  
El grupo red donación y trasplantes no tiene un presupuesto especifico, debido a que su 
proyecto de inversión es tanto para esta área como para la red de bancos de sangre, 
adicionalmente funciona con recursos de nómina, recursos de las áreas transversales, directivas, 
etc. 
  
8. SOLICITO INFORMACIÓN SOBRE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE SE ESTÁN LLEVANDO 
A CABO EN EL GRUPO DE TRASPLANTES.  
 
Una vez verificado desde la Subdirección de trasplantes y bancos de sangre, a la fecha no se 
encuentra en trámite proyectos de investigación.  
 
9. SOLICITO INFORMACIÓN SOBRE LA GESTIÓN ACTUAL Y LOS PROCEDIMIENTOS DE TRANSICIÓN 
HACIA EL INDTOT EN LO REFERENTE A LAS PLATAFORMAS DE INFORMACIÓN SOBRE LISTAS DE 
ESPERA Y EL REGISTRO DE TRASPLANTES REALIZADOS EN COLOMBIA.  
 
Actualmente el INS se encuentra acompañado las mesas de trabajo que el Ministerio de Salud 
convoque respecto a la transición del INDTOT. A la fecha de esta respuesta el Sistema de 
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convoque respecto a la transición del INDTOT. A la fecha de esta respuesta el Sistema de 
información de la Red de Donación y Trasplantes y los registros que maneja permanecen a cargo 
de la Administración del INS. 
  
Cordial saludo, 

 

CRIS ENCARNACIÓN REYES GÓMEZ 

Secretaria General 

Indicar en letras el número de anexos y entre paréntesis su contenido y el número de folios 

No. Anexos:  Dos  No. Folios:  2 

Información Nombre 
anexos: 

Elaboró:  MARIA MERCEDES VARGAS TOVAR 

Revisó:  CRIS ENCARNACIÓN REYES GÓMEZ 
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 ASIGNACION BASICA 

SALARIAL 
DENOMINACION DEL CARGO CODIGO GRADO SUBDEPENDENCIA GRUPO TRABAJO TIPO DE CARGO SITUACION ADMINISTRATIVA

NOMBRES TITULAR DE CARGO DE 

CARRERA
NUMERO DE FICHA PROFESION 1 INSTITUCION PROFESION 1 ESPECIALIZACION 1 INSTITUTO ESPECIALIZACION 1

 $                     7.954.529 SUBDIRECTOR TÉCNICO 0150 15
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE
DESPACHO

LIBRE NOMBRAMIENTO Y 

REMOCION
LNYR PROVISTO 0 F020 0 0 0 0

 $                     6.248.603 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 17
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS 

DE TRANSFUSION

CARRERA ADMINISTRATIVA
CARRERA PROVISTO POR 

PROVISIONAL
0 F156

BACTERIOLOGIA Y 

LABORATORIO 

CLINICO

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR 

DE CUNDINAMARCA

ESPECIALIZACION EN 

HEMATOLOGIA EN EL 

LABORATORIO CLINICO

UNIVERSIDAD JAVERIANA

 $                     6.248.603 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 17
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS 

DE TRANSFUSION

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO 0 F157 BACTERIOLOGIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

ESPECIALIZACION EN 

GERENCIA EN SERVICIOS DE 

SALUD

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

 $                     7.238.537 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO CENTRO REGULADOR DE 

TRASPLANTES
CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA SIN PROVEER 0 F121 0 0 0 0

 $                     7.238.537 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO CENTRO REGULADOR DE 

TRASPLANTES
CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO 0 F122

BACTERIOLOGIA Y 

LABORATORIO 

CLINICO

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR 

DE CUNDINAMARCA
0 0

 $                     9.438.140 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 23
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS 

DE TRANSFUSION

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO 0 F039

BACTERIOLOGIA Y 

LABORATORIO 

CLINICO

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR 

DE CUNDINAMARCA

ESPECIALIZACION EN 

EPIDEMIOLOGIA

FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN N. 

CORPAS

 $                     9.438.140 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 23
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

DONACION Y TRASPLANTES DE 

ORGANOS Y TEJIDOS

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO 0 F040 ENFERMERIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

COLOMBIA

ESPECIALIZACION EN 

GERENCIA DE LA SALUD 

PUBLICA

UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

 $                     3.433.685 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 07
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS 

DE TRANSFUSION

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA SIN PROVEER BERRIO PEREZ OLGA MARITZA F271 0 0 0 0

 $                     3.433.685 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 07
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

DONACION Y TRASPLANTES DE 

ORGANOS Y TEJIDOS

CARRERA ADMINISTRATIVA
CARRERA PROVISTO POR 

PROVISIONAL
0 F272 ENFERMERIA

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL 

AREA ANDINA
0 0

 $                     1.908.467 OPERARIO CALIFICADO 4169 13
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

DONACION Y TRASPLANTES DE 

ORGANOS Y TEJIDOS

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO 0 F369 0 0 0 0

 $                     1.451.278 
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES
4064 09

SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

DONACION Y TRASPLANTES DE 

ORGANOS Y TEJIDOS

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA SIN PROVEER 0 F352 0 0 0 0

 $                     1.595.122 SECRETARIO 4178 10
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS 

DE TRANSFUSION

CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA SIN PROVEER MEJIA GARCIA ANA ESPERANZA F379 0 0 0 0

 $                     1.848.706 SECRETARIO 4178 12
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO RED NACIONAL DE 

DONACION Y TRASPLANTES DE 

ORGANOS Y TEJIDOS

CARRERA ADMINISTRATIVA
CARRERA PROVISTO POR 

PROVISIONAL
0 F376 PSICOLOGIA

FUNDACION POLITECNICO 

GRANCOLOMBIANO
0 0

 $                     2.324.599 SECRETARIO EJECUTIVO 4210 20
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO CENTRO REGULADOR DE 

TRASPLANTES
CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO 0 F383 0 0 0 0

 $                     1.721.748 SECRETARIO 4178 11
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE
DESPACHO CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO EN ENCARGO 0 F378 0 0 0 0

 $                     1.908.467 OPERARIO CALIFICADO 4169 13
SUBDIRECCION RED NACIONAL DE 

TRASPLANTES Y BANCOS DE SANGRE

GRUPO CENTRO REGULADOR DE 

TRASPLANTES
CARRERA ADMINISTRATIVA CARRERA PROVISTO EN ENCARGO 0 F374 0 0 0 0



CONTRATO
FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

TERMINACION
OBJETO  VALOR 

 FORMA DE 

PAGO 

(Honorarios)

PROFESION CONTROL PROCESO SECOP 

INS-CPS-690-2023 5/12/2023 30/07/2024

Apoyar la atención de instituciones trasplantadoras de forma

oportuna en la gestión de procesos operativos, así como en

la generación de conceptos de necesidad terapéutica y

respuesta a peticionarios.

 $            35.200.000,00  $         4.400.000 ENFERMERIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5250431&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-692-2023 5/12/2023 30/06/2024

Contribuir en la operación del centro regulador de trasplantes, 

brindando atención oportuna a todos los usuarios internos y

externos, así como actualizando los instructivos y

procedimientos de acuerdo al desarrollo de los procesos del 

 $            30.800.000,00  $         4.400.000 ENFERMERIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5252655&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-691-2023 4/12/2023 30/07/2024

Apoyar la consolidación, seguimiento y retroalimentación de

la actividad de donación y trasplante de tejido óseo de

donante vivo y membrana amniótica, así como brindar

soporte de los procesos de la Red de Donacion y Tras

 $            34.760.000,00  $         4.400.000 ENFERMERIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5250188&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-676-2023 19/12/2023 30/07/2024

Apoyar la atención de los actores de la red nacional de

donación y trasplantes , según lineamientos de operación, así

como contribuir al desarrollo del programa Inter laboratorios

de inmunogénica. 

 $            37.600.000,00  $         4.700.000 MEDICINA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5263567&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-633-2023 21/12/2023 30/06/2024

Contribuir en la planeación y seguimiento de los procesos y

estándares de la Red de Donación y Trasplantes.
 $            35.933.333,00  $         5.500.000 BACTERIOLOGIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5334934&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-635-2023 22/12/2023 30/06/2024

Apoyar la operación de la red de donación y trasplantes para

la monitorización de los pacientes y donantes contribuyendo

a la administración del sistema mediante la interlocución con

los profesionales de la Red.

 $            28.877.333,00  $         4.420.000 ENFERMERIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5336575&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-859-2023 22/12/2023 30/07/2024

Apoyar la realización de análisis de indicadores de la red

nacional de donación y trasplantes así como contribuir a la

prestación del servicio de forma ininterrumpida en el centro

regulador de trasplantes.

 $            34.760.000,00  $         4.400.000 ENFERMERIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5340471&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-884-2023 26/12/2023 15/07/2024

Brindar apoyo en la consolidación, seguimiento y

retroalimentación de las bases de tejidos de piel y válvulas

cardíacas, así como regular los procesos de la Red de

Donación y Trasplantes de forma ininterrumpida.

 $            13.333.500,00  $         2.000.000 BACHILLER

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5346697&isFromPublicArea=True&isModal

=False

INS-CPS-640-2023 26/12/2023 30/07/2024

Apoyar la vigilancia de incidentes y eventos adversos de

donación y trasplante de órganos, tejidos y células, de

acuerdo con manuales de Biovigilancia vigentes.
 $            40.883.333,00  $         5.500.000 BACTERIOLOGIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/I
ndex?noticeUID=CO1.NTC.5343839&isFromPublicArea=True&isModal

=False
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5250188&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5250188&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5250188&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5334934&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5334934&isFromPublicArea=True&isModal=False
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5336575&isFromPublicArea=True&isModal=False
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